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Por unha Galiza ceibe e sen explotacion
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1° de Maio: contra a pobreza,
politicas publicas e salarios dlgnos

Varios milleiros de persoas
mobilizaronse coa CIG por todo o
pais para reclamar medidas urxentes
coas que afrontar a crise, frear os
efectos devastadores dos altos
prezos e poder ter unha vida digna.

A CIG conmemorou este ano o Primei-
ro de Maio, Dia Internacional da Clase
Obreira, baixo o lema ‘Contra a pobre-
za, politicas publicas e salarios dignos’,
reclamacion que a central acompafia
con propostas fronte ao incremento
da carestia da vida. O secretario xeral,
gue participou na manifestacién de
Vigo, reclamou a aplicacion urxente
de medidas para afrontar a crise, frear

s “efectos devastadores” dos altos
prezos e poder ter “unha vida digna”.

Até 16 localidades acolleron mobi-
lizaciéns no dia do internacionalismo
proletario, xornada reivindicativa na
que as protestas da CIG volveron ser as
mais concorridas. A manifestacion cen-
tral de Vigo foi a mais multitudinaria,
a pesar de que o Concello e a Policia
Local volvesen manipular os datos para
minimizar a asistencia e beneficiar a
CCOO e UGT, cuxa marcha congregou
menos xente. De igual xeito, os princi-
pais medios de comunicacién insistiron
na sUa campafa de invisibilizacién do
principal sindicato do pais.

Ao remate, Paulo Carril tomou a
palabra para proclamar o “firme com-
promiso” da CIG coa paz, denunciar a
guerra en Ucraina e demandar o cese
da “brutal apoloxia” do militarismo, do
belicismo e da OTAN. Trasladoulle toda
a solidariedade ao pobo ucraino, mais
tamén ao saharaui, e condenou que o
Goberno espafiol se tivese sometido a

Marrocos “e & slia postura imperialista,
incumprindo o dereito internacional e
negando os dereitos do pobo saharaui”.
Repasou a situacion econdmica e so-
cial "extrema” que padecemos, “que
estd a ter un impacto brutal na clase
traballadora e nas maiorias sociais”
porgue aos efectos da crise sumaronse
os da pandemia, “e agora aprovéitase
a guerra para xustificar politicas que
non solucionan unha carestia da vida
que xa arrastrabamos, pero que foi a
mais, con altos prezos da electricida-
de, dos combustibeis, dos alimentos e
dos bens de consumo basicos”.

Criticou 0 aumento do gasto mi-
litar (até 0 2% do PIB) por parte dun
Goberno que gasta mais en armamen-
to que en acabar cos “efectos devas-
tadores” que a carestia da vida esta a
causar. Fronte a isto, apelou & nece-
sidade de adoptar medidas urxentes
de intervencién publica, de cambios
profundos nas politicas econémicas e
fiscais, que non se inclen no Plan de
Resposta Econémica a Guerra.

Carril quixo deixar claro que a
resposta & crise non esta no Pacto

de Rendas nin no acordo estatal de

negociacion colectiva, “xa que o
didlogo social e UGT e CCOO volven
estar ao servizo do capital, e ao impor
a moderacién salarial imposibilitan a
recuperacion do poder adquisitivo e
consolidan os baixos salarios”.
Advertiu que esta en xogo 0 N0so
futuro, o dereito a pactar en Galiza
0s convenios e a negociar as condi-
cions de traballo. Por iso renovou o
compromiso da CIG coa conflitividade
na negociacion colectiva, ao tempo
gue lamentou a entrada en vigor da
nova reforma laboral e das pensiéns,
“coas que nin recuperamos dereitos
nin avanzamos en novos dereitos, que
disfrazan a precariedade e provocan
mais desigualdade de xénero”.
Finalmente, chamou a intensificar
a mobilizacién “porque o camifio é a
loita; é necesario crear organizacion,
poder popular, porque os dereitos nin
se regalan, nin se compran, nin vefien
do didlogo social; confiamos no poten-
cial da mobilizacién para conquistar
politicas alternativas coas que vivir e
traballar dignamente na nosa terra”.



0 metal da Coruna, en folga
por un convenio colectivo dlgn

Os traballadores e as traballadoras do
metal da provincia da Corufa irdn &
folga os dias 5, 12, 18 e 19 de maio
en demanda dun convenio colectivo
gue garanta o poder adquisitivo dos
salarios e recolla auténticas melloras
laborais e sociais.

A convocatoria destas catro xorna-
das de folga é o resultado dun proceso
de axitacion que a ClG-Industria leva
meses promovendo entre o persoal,
coa convocatoria de numerosas
asembleas e duas manifestacions pro-
vinciais, no convencemento de que s
serd posibel acadar un convenio digno
a través da loita e da mobilizacion.

Pois, tras dous anos de negocia-
cién sen avances, a patronal lanza
unha proposta “que é unha auténtica
burla”, xa que pretende eliminar de
golpe a revision salarial ligada ao IPC
para pasar a unha nova férmula que
suporia que cada traballador/a per-
dese mais de 8.000 euros ao final da
vixencia do convenio.

A patronal fai esta proposta nun
momento no que a carestia da vida
medra imparébel, cando o IPC rema-
tou o pasado ano no 6.5% e cando,
a nivel galego, esta préximo aos dous
dixitos. E ainda quere dar un paso mais
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e aproveitar este convenio para intro-
ducir os peores aspectos da reforma
laboral para flexibilizar mais a xornada
de traballo e afondar na precarizacién
do sector.

O voceiro ClG-Industria na mesa
do convenio, Eduardo Caamano, xa
advertiu que “non imos consentir que
a clase traballadora sexa a que nova-
mente pague as consecuencias desta
crise. Non imos asumir ningun conve-
nio que non garanta, cando menos, o
mantemento do poder adquisitivo dos
soldos; e esta garantia pasa por incluir
unha clausula de revision salarial anual
referenciada no IPC real”
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Reclama, ademais, ampliar o derei-
to de subrogacién para todo o persoal,
un dia mais de vacacions, a regulaciéon
dos pluses de penoso, tdxico e peri-
goso, asi como as axudas de custo e
viaxes, e limitar o uso das ETT.

Para poder conquistar estas lexi-
timas reivindicaciéns, a CIG chama a
todo o persoal do siderometal da Co-
rufia a secundar estas catro xornadas
de folga e a pelexar con unidade e
determinacién “porque sé a través da
loita e da mobilizacion conseguiremos
frear os abusos da patronal, mellorar
0s Nosos dereitos e avanzar nas nosas
condicions de vida”.

Melloras nas condicions laborais do persoal dos Servizos
de Axuda no Fogar (SAF) e das residencias privadas

A federacion de Servizos da CIG esta
disposta a lograr a dignificacion das
condicions de traballo do persoal dos
Servizos de Axuda no Fogar (SAF) e
das residencias privadas, dous sectores
esenciais, altamente feminizados e
que rexistran uns elevados niveis de
precariedade laboral.

No caso dos SAF, a central iniciou
protestas para demandar o incremen-
to inmediato dos salarios conforme
ao IPC de 2021, que foi do 6,5%, ao
tempo que anunciou que non conti-
nuara a participar na negociacion do

convenio mentres non se actualicen
os soldos en todos os conceptos eco-
némicos do actual convenio. “Non se
pode negociar un Novo convenio can-
do non cumpren o actual; 0 6,5% non
se negocia, actualizacion salarial xa”.
Para o domingo 8 de maio ten
convocada unha manifestacion as
11:30 na Alameda de Santiago.

Mais persoal nas residencias

De xeito paralelo, a CIG-Servizos ten
en marcha unha campafa de mobi-
lizacidns para esixir mais persoal nas

residencias privadas, que se cumpra
coas ratios establecidas asi como un
incremento destas que permita me-
llorar tanto as condicions laborais das
persoas traballadoras como a calidade
asistencial que se presta 4s usuarias.
A central fixo unha primeira con-
centracion en Politica Social da Corufia
e 0 9 de maio convoca unha protesta
en Lugo para esixir as mesmas ratio de
persoal nas residencias publicas e pri-
vadas, melloras laborais e que a Con-
sellarfa atenda a solicitude de reunién
cursada pola CIG hai xa seis meses.
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Campana de recollida de sinaturas
reclamando o indulto para Pintos

Vén de se iniciar a campana de reco-
llida de sinaturas en apoio & solicitude
de indulto para Xesus Anxo Lépez
Pintos. Campafa que forma parte
dun conxunto de actuaciéns que se
iran desenvolvendo, entre as que xa
se anuncia a convocatoria dunha ma-
nifestacion que percorrera as ruas de
Ferrol o vindeiro dia 31 de maio. Os
pregos de sinaturas pddense recoller,
e unha vez cubertos entregar, nos
locais da CIG.

En outubro de 2012, nun contexto
sociolaboral de absoluta deterioracién
en Ferrolterra: peche de empresas,
perda de postos de traballo e dete-
rioro xeral das condiciéns laborais, a
cidadania acudia a unha convocatoria
dos comités de empresa de Poligal e
Navantia diante do hotel Almirante,
onde o PP, daquela no goberno, cele-
braba un acto de campana.
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Tras horas de protesta, a mobiliza-
cion foi disolta por unha carga policial
absolutamente desproporcionada e
inxustificable cun Unico obxectivo:
perseguir e criminalizar a mobilizacién
como ferramenta da clase traballado-

ra para mellorar as stas condiciéns
laborais e de vida.

Para amedrentar a loita obreira, e
como mensaxe exemplarizante, non
dubidaron en dirixir as agresions ao
compafeiro Pintos, como simbolo da
entrega militante na loita polos dereitos
e as liberdades da clase obreira, que
foi tamén agredido e vexado mentres
permanecia detido e incomunicado na
comisaria, e agora rematado cunha sen-
tenza xudicial que converte a vitima en
verdugo. Todo isto coa aplicacién mais
humillante da chamada Lei mordaza,
unha lei que a dia de hoxe segue vixente.

Demandar xustiza para Pintos,
evitar a sla entrada no cércere e que
se consume este ataque & liberdade
sindical, pasa porque toda a sociedade
e as slias organizaciéns, con unidade e
companeirismo, academos a amnistia
do companieiro.

“Por un novo futuro para a lingua”

Queremos Galego, plataforma da que fai parte a CIG, convoca para o vindeiro 17 de Maio, Dia das Letras Galegas,
unha manifestacion que percorrera as rias de Compostela baixo o lema “En galego agora e sempre. Por un novo futuro
para a lingua”, con saida as 12:00 horas desde a Alameda. Habera transporte dende todas as comarcas galegas, para
facilitar o desprazamento. A informacién dos puntos de saida estara dispofiibel na web queremosgalego.gal.

Todos os avances para o galego se
conseguiron pola perseveranza e
polo esforzo do pobo galego, como a
incorporacion do galego ao catalogo
de Netflix ou a recente sentenza do
TSXG contra Facenda
por atacar os dereitos
lingUisticos dun cidadan
galego. A sociedade ga-
lega esta soa, sen insti-
tuciéns que a amparen
na defensa da lingua. E
hora de que isto mude
e os poderes publicos,
comezando polo novo
presidente da Xunta,
tefien que abandonar a
sUa politica de agresiéon sistematica
ao galego e comezar a exercer a sta

A lingua galega
e o principal
elemento de
cohesion,
identidade e pro-
greso de Galiza.

responsabilidade na defensa dos inte-
reses de Galiza e da sUa lingua.
Queremos Galego reclama a po-
sibilidade de vivir “en galego agora e
sempre” e denuncia que o ensino e
unha limitadisima oferta
audiovisual en galego
botan abaixo os esforzos
das familias por garanti-
ren a transmision da lin-
gua. A sociedade galega
propoén soluciéns, como
a Iniciativa Xabarin, a Ini-
ciativa polo audiovisual
galego ou as bases paraa
normalizacién da lingua
elaboradas pola maioria
da representacion sindical do profeso-
rado, das anpas, dos movementos de

renovacion pedagodxica e pola Mesa,
pero dende Queremos Galego recor-
dan que para que gue estas solucions
frutifiquen coémpre que os gobernos
galego e espafol abandonen o des-
prezo pola lingua galega e garantan
a sUa presenza e dispofiibilidade “en
todo e para todo”.

Un novo futuro para o galego é
posibel se todas e todos, cidadania,
entidades sociais e gobernos imos na
mesma direcciéon, a de asegurar que
o galego esta presente e plenamente
dispofiibel. A lingua galega une, é
o principal elemento de cohesién,
identidade e progreso de Galiza. A
manifestacion do 17 en Santiago debe
servir para que a Xunta de Galiza co-
mece a actuar en consecuencia.



Iniciativa Popular de CIG-Saude para

recuperar os salarios do persoal do Sergas
Recolleran sinaturas e agardan o apoio dos grupos parlamentarios

A CIG-Saude promove unha Proposi-
cién non de Lei de Iniciativa Popular,
para reclamar a recuperacion dos
acordos retributivos do persoal do
SERGAS, suspendidos en 2010 e que
ainda non foron recuperados.

O obxectivo desta Iniciativa é recu-
perar o complemento especifico, que
configura unha retribucion comple-
mentaria cuxa contia vén determinada
polo goberno galego e que esta desti-
nado a retribuir as condicions particu-
lares dalguns postos en atencién & sta
especial dificultade técnica, dedicacion,
responsabilidade, incompatibilidade,
perigosidade ou penosidade.

Desde a transferencia do sistema
sanitario & Xunta de Galiza, o persoal
do SERGAS vén demandando percibir
a mesma contia retributiva, por ese
concepto, que a asignada ao resto do
persoal funcionario da Xunta, recollida
na Orde de néminas do persoal ao
servizo da administracion autonémica.

A CIG-Saude lembra que a di-
ferenza de soldo entre unha persoa
funcionaria, cunha prestacion de
servizo de luns a venres e desde as
8:00 horas até as 15:00 horas, e unha
persoa da sanidade, cunha prestacion
de servizos en quendas —mana, tarde
ou noite, incluidos domingos e festi-
vos— é superior, de media, a mais de
200€ mensuais. Unha diferenza que é
doada de comprobar na orde de né-
minas do persoal da Xunta de Galiza.

Suspension dos acordos

A finais de 2008 foi publicado o
acordo 2008-2012 para a mellora das
condicions de traballo e retributivas
do persoal estatutario do Servizo
Galego de Saude. Froito dese acordo,
o persoal do SERGAS percibiu o incre-
mento correspondente aos anos 2008
e 2009. Porén, coa chegada do PP ao
goberno, foi suspendido.

O goberno do PP na Xunta xusti-
ficou esa decision “debido &s circuns-
tancias econémicas excepcionais”
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pero non fixo intento ningun por
recuperalo malia anunciar que a crise
econémica estaba superada. Fronte
a iso, o que si fixo foi acordar restau-
rar progresivamente os dereitos do
persoal da Xunta de Galiza “unha
vez que se constatou unha reducién
significativa do déficite o
inicio da mellora da eco-
nomia”, “centrandose
naqueles aspectos que
se poden considerar mais
sensibeis para o persoal
ao servizo do sector pu-
blico galego”.

Desde ese momento
a CIG-Saude reclamou
gue se abordase esta
cuestion na mesa secto-
rial, nun intento de abrir
un marco de negociacién
co SERGAS que foi impo-
sibel por mor da negativa sistematica
da consellaria de Sanidade. Unha si-
tuacién que obrigou a central sindical
a presentar numerosas reclamaciéns
na Xunta e agora a levar, pola via da
Proposicidon non de Lei de Iniciativa
Popular, este tema ao Parlamento.

Apoio dos grupos parlamentarios

A CIG-Saude vaise dirixir tamén a
todos os grupos parlamentarios para
gue fagan suas estas demandas co

A CIG solicita

ao Parlamento
que inste a que 0
acordo da mesa
sectorial sexa
ratificado no
primeiro Consello
de Goberno.

obxectivo de que o Parlamento de
Galiza inste a Xunta de Galiza a ne-
gociar na mesa sectorial do SERGAS
un calendario de rehabilitacion dos
Acordos suspendidos no ano 2009 e
gue se rehabiliten as retribucions do
persoal do SERGAS.

Para garantir o equili-
brio financeiro e facilitar
un acordo, a ClG-Saude
propon tamén que a
recuperacion das retribu-
ciéns se faga en mais dun
exercicio parlamentario,
previa negociacion, no
marco da mesa sectorial
do SERGAS. Unha ne-
gociacion que entende
que deberfa de se iniciar
xa este mes de xufio e
rematar 4 maior brevida-
de posibel, para que os
orzamentos do ano 2023 recollan a
primeira anualidade de rehabilitaciéon
dos dereitos suspendidos.

A central sindical solicita ademais
do Parlamento de Galiza que inste
a que o acordo acadado na mesa
sectorial sexa ratificado no primeiro
Consello de Goberno que se celebre
con posterioridade ao asinamento do
acordo de rehabilitacién de dereitos
suspendidos, para a sUa posterior
publicacién no Diario Oficial de Galiza.



